
沖縄県土木建築部 技術・建設業課 主催：  沖縄県中小企業診断士協会

お問い合わせ ちゅらしま建設業相談窓口 那覇市小禄1831-1 314号室 担当：赤嶺 ＴＥＬ： 090-5728-5678  

日時：令和8年6月25日（木）13：00～15：00
 ■ ■ Zoomオンラインセミナー ■ ■ 

共催：（一社）沖縄県建設業協会、（一社）沖縄県建設産業団体連合会

令和8年度 沖縄県建設業経営力強化支援事業

（一社）沖縄県中小建設業協会

参 加 申 込 書

企業名 参加者2 役職： 氏名：

所在地・TEL Mailアドレス

参加者1 役職：         氏名： 参加者3 役職： 氏名：

Mailアドレス Mailアドレス

第1部

13：00～14：00

下記、申込書をご記入のうえ、FAX：098-917-0022 又は  akamine.k@oki-shindan.or.jp
あてメールにてお申込み下さい。※先着順で定員になり次第締め切りとなります。

尾関中小企業診断士事務所
中小企業診断士

尾関 亮 氏

新事業進出補助金 企業の成長・拡大に向けた新規事業への挑戦を支援

ものづくり補助金 新製品・新サービス開発に必要な設備を支援 

AI等を用いた業務の効率化やDXの推進、セキュリティ対策に向けた、
ITツール等の導入費用を支援

CPDS ２ユニット付 (全国土木施工管理技士会連合会）
ユニット希望者はカメラ付PCでの受講必須

代表

デジタル化・AI導入補助金

省力化投資補助金 人手不足解消に効果がある省力化投資を支援 

参加無料 定員100名

第2部

14：00～15：00

阿嘉経営労務管理オフィス
社会保険労務士

阿嘉 哲 氏代表

キャリアアップ助成金（正社員化コース）
非正規雇用労働者の正社員化、処遇改善の取り
組みを実施した事業主に対して助成金 を支給

両立支援助成金（育児と介護）

人材開発支援助成金

65歳超雇用推進助成金

業務改善助成金

仕事と育児・介護を両立しやすい職場環境に取り組む事業者を
支援する制度

事業内の職業能力開発計画を立て、 計画に沿って従業員に職業訓練を実施
する事業主等を支援する制度

65歳以上への定年引上げや高年齢者の雇用管理制度の整備等、高年
齢の有期契約労働者の無期雇用への転換を行う事業主に対して助成

生産性向上に資する設備投資等を行うとともに、事業場内最低賃金を一定額以上
引き上げた場合、その設備投資などにかかった費用の一部を助成

小規模事業者持続化補助金 持続的な経営に向けた経営計画に基づく 販路開拓等の取組を支援

働き方改革推進支援助成金 労働時間の縮減や年次有給休暇の促進に向けた環境整備等に取り組
む中小企業事業主に対して、実施に要した費用の一部を助成
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